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بلاتکلیفی بزرگترین دستگاه اجرایی استان
معاون پرورشی و فرهنگی اداره کل آموزش و 

پرورش استان زنجان: 
یکی از مهم ترین رویکرد های تربیتی آموزش 

و پرورش استان نهادینه سازی ارزش های 
اخلاقی و تربیتی در بین دانش آموزان است

به گزارش خبرنگار هفته نامه امید 
و  پرورشی  معاون   روشندلان  
فرهنگی آموزش و پرورش استان 
رویکرد حوزه  ترین  مهم   : افزود 
آموزش  فرهنگی  و  پرورشی  ی 
و پرورش استان ،  بسط فعالیت 
های تربیتی دین مدارانه در سطح 
آموزشگاه های استان است. عباسی 

تصریح کرد : مدارس نه تنها به محیط آموزشی بلکه  باید به یک مدرسه 
زندگی ومدرسه ای که انواع مهارتهای زندگی را به دانش آموزان یاد می 
دهد،تبدیل شوند و آموزش مهارت های زندگی به دانش آموزان ضروری 
است . محمود عباسی در خصوص فعالیت های آموزش و پرورش در 
حوزه ی پرورشی و فرهنگی گفت : یکی از مهم ترین رویکرد های تربیتی 
آموزش و پرورش استان نهادینه سازی ارزش های اخلاقی و تربیتی در بین 
دانش آموزان است. وی با بیان اینکه همه ی خانواده ها علاقمند هستند 
که  دانش آموزان و فرزندانشان  افرادی منظم ، با اخلاق، دیندار و دین 
باور باشند. اظهار داشت: ارزش های دینی و ارزش های اخلاقی کشور 
ما ریشه در فطرت ما ایرانی ها دارد و به همین خاطر مهم ترین رویکرد 
حوزه ی پرورشی بسط فعالیت های تربیتی دین مدارانه در سطح آموزشگاه 
های استان است.عباسی  افزود : اینکه  ابزارهایی که برای این  رویکرد ها 
استفاده می شود، ابزارهای مبتنی بر روانشناسی نوین تربیتی ،اصول دینی و 
استفاده از متخصصان تعلیم وتربیت است و آموزش و پرورش برای اینکه 
دانش آموزی در تراز جمهوری اسلامی تربیت کند لاجرم باید سه  ضلع 
اولیای دانش آموز ،اولیای مدرسه و خود دانش آموز مورد توجه باشند. 
معاون پرورشی و فرهنگی اداره کل با توجه به اینکه تمامی برنامه های 
ما اعم از برنامه های اعتقادی اخلاقی و تربیتی معطوف به این سه رکن 
جامعه است،گفت:ما برای اولیای دانش آموز و مدرسه و خود دانش آموز 
کارگاههای تخصصی برگزار می کنیم و البته در این مسیر ما از همکاریهای 

خوب بعضی از دستگاه ها و عناصر فرهنگی استان نیز بهره می گیریم.
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* فشار نماینده نتیجه داد، وزیر کوتاه آمد
طبق  زنجان،  از  فارس  خبرگزاری  گزارش  به   
مدیرکل  معارفه  و  تودیع  بود  قرار  قبلی  اعلام 
آموزش و پرورش استان زنجان شنبه دوم دی ماه 
با حضور مسؤولان استان و در کانون سهروردی 
استان زنجان برگزار و در این مراسم بنا بود، احمد 
عابدینی 48 ساله و معاون فعلی دبیر کل شورای 
عالی آموزش و پروش جایگزین مرتضی تمجیدی 

که چند صباحی است بازنشسته شده، شود.
و  معارفه  و  تودیع  مراسم  رسمی  اعلام  از  پس 
دعوت از خبرنگاران و مسؤولان برای این جلسه 
اخبار و پیام هایی مبنی بر فشار یکی از نمایندگان 
مخالف با گزینه وزارتخانه آموزش و پرورش در 
برگزاری  و  شد  دست  به  دست  مجازی  فضای 
این مراسم را زیر سؤال برد، فشارهایی که از روز 
این  جمعه  روز  عصر  و  گرفت  شدت  پنجشنبه 

ادعاها به واقعیت پیوست.
استان در مجلس  نمایندگان  از  ظاهرا فشار یکی 
شورای اسلامی که در زمان رای اعتماد به وزیر 
بود  کرده  تلاش  مجلس  در  پرورش  و  آموزش 
نتیجه می دهد و پیامک اداره کل در لغو این مراسم 
به رسانه های دعوت شده اعلام می شود تا نشان 
دهد لابی و فشار در مقابل وزیر نتیجه بخش بوده 

است. 
 رئیس مجمع نمایندگان استان زنجان در گفت وگو 
با یکی از رسانه ها گفته است، سؤال این است که 
از بین 15 هزار معلم و کارکنان زحمتکش یک نفر 
لیاقت مدیرکلی این اداره را ندارد که می خواهند 

از خارج استان مدیر وارد کنند.
علی وقفچی، تاکید کرد: بی توجهی به خواسته های 
معلمان و کارکنان آموزش و پرورش استان اهانت 
و توهین به آنهاست که ما این بی احترامی ها را 

برنمی تابیم.
تصریح   زنجان  استان  نمایندگان  مجمع  رئیس 
کرد: چنانچه سید محمد بطحائی وزیر آموزش و 
پرورش به خواسته ها توجهی نداشته باشد، قطعا 
طرح استیضاح وی تهیه و در دستور کار مجلس 

به گزارش خبرگزاری فارس از زنجان، علی وقفچی 
در مراسم تودیع و معارفه مدیرکل نوسازی و تجهیز 
قرن   ،  21 قرن  کرد:  اظهار  زنجان  استان  مدارس 
ارتباطات است.وی با اشاره به اینکه علمی که باید برای 
رسیدن به آن تلاش کرد، علم جهت دار است، عنوان 
کرد: جهت علوم باید رسیدن به یک انسان کامل است

وی با اشاره به اینکه رشد در همه ابعاد در تربیت 
انسان ها باید مورد توجه باشد، بیان کرد: امروزه انسان ها 
به عنوان نیروی انسانی بزرگترین سرمایه جهانی هستند.
نماینده مردم زنجان و طارم در مجلس شورای اسلامی 
با اشاره به اینکه بزرگترین سرمایه جهان در دنیای امروز 
نه پافشاری روی نفت است، نه روی گاز و نه معدن، 
انسانی خلاق،  توانست  اگر کشوری  کرد:  تصریح 

توانمند، با ایمان و با اعتقاد تربیت کند، موفق است
* آموزش و پرورش عامل زیر بنای عملی و 

ساخت این انسان ها
وقفچی با اشاره به اینکه معتقدیم آموزش و پرورش 
عامل زیر بنای عملی و ساخت این انسان ها است، 
بیان کرد: متاسفانه بزرگترین چالش امروز ما تزویر، 
ریا و چابلوسی است.وی با اشاره به اینکه روح در 
فقط  ما  کرد:  اضافه  ندارد،  وجود  مدارس  ساخت 
مدرسه را ساختیم اما نیازهای روحی و جسمی و 
روانی دانش آموز  در مدارس  دیده نمی شود.نماینده 
مردم زنجان و طارم در مجلس شورای اسلامی با اشاره 
به اینکه ما باید نگاه ها را تغییر دهیم، بیان کرد: امروزه 
مشکل ما توجه به پول و عدم توجه به انسانیت است 
. وقفچی با اشاره به بیانات مقام معظم رهبری در زمینه 
آتش به اختیار بیان کرد: برداشت بنده از این موضوع 
استفاده حداکثری از ظرفیت های موجود کشور برای 

توسعه است.
* تجهیزات مدارس به روز نیست

وی با اشاره به اینکه علم باید برای تولید مهارت و 
خلاقیت هزینه شود، گفت: با گچ و تخته سیاه که 
ما امروزه در مدارس داریم نمی شود خلاقیت را به 
مدارس برد و باید نگاه ها به تجهیزات مدارس تغییر 

یابد.
نماینده مردم زنجان و طارم در مجلس شورای اسلامی 
با اشاره به اینکه هنوز در 90 درصد مدارس استان با گچ 
و تخته به دانش آموزان  آموزش داده می شود، گفت: 

ولی اگر این روابط مشورتی باشد، ایرادی ندارد
بیگدلی عنوان کرد: فشار برای به کرسی نشاندن 
حرف خود توسط نمایندگان یک نوع هرج و مرج 

ایجاد کرده و تنها به ضرر مردم تمام می شود

* عملکرد وزارتخانه در انتصاب مدیر کل آموزش 
و پرورش زنجان ضعیف است

فریدون احمدی در گفت  و گو با خبرنگار فارس 
در زنجان در واکنش به برخی حواشی در مورد 
عزل و نصب مدیر کل آموزش و پرورش استان 
زنجان اظهار کرد: وزارت آموزش و پرورش در 
استان  انتصاب مدیرکل آموزش و پرورش  مورد 

زنجان ضعیف عمل کرده است.
وی با اشاره به اینکه وزارت آموزش و پرورش به 
عنوان یک دستگاه مستقل باید گزینه خود را برای 
حضور در استان انتخاب و معرفی کند، بیان کرد: 
با  زمینه  این  در  پرورش  و  آموزش  وزارت  باید 

استانداری هماهنگ شود
شورای  مجلس  در  طارم  و  زنجان  مردم  نماینده 
نفر  یک  زنجان  استان  در  یعنی  افزود:  اسلامی 
وجود ندارد که وی را به عنوان مدیر کل آموزش 

و پرورش استان زنجان معرفی کرد
مورد  در  اظهارات  برخی  به  واکنش  در  احمدی 
انتخاب مدیر کل آموزش و پرورش از بدنه این 
اداره بیان کرد: اگر اینگونه است چرا با وجود یک 
از  از خارج  زنجان  استاندار  نفر جمعیت  میلیون 

استان انتخاب شده است
و  عزل  در  نباید  نماینده  اینکه  به  اشاره  با  وی 
جزو  انتصابات  کرد:  بیان  کند،  دخالت  نصب ها 
در  نباید  نماینده  و  بوده  وزارتخانه  اختیارات هر 

اختیارات دخالت کند.
شورای  مجلس  در  طارم  و  زنجان  مردم  نماینده 
کل  مدیر  یک  انتصاب  با  اینکه  بیان  با  اسلامی 
توسط نماینده امکان انتقاد و سوال از نماینده مردم 
نمایندگان  کرد:  بیان  می شود،  گرفته  مجلس  در 
مردم  نماینده  اسلامی  شورای  مجلس  در  حاضر 

هستند و باید پیگیر حق آنان باشند.

قوه قضاییه و 57 هزار میلیارد اعتبار بخش بهداشت 
است.

* آموزش و پرورش مهم ترین دغدغه دولتی ها 
باشد

داریم  درخواست  دولتمردان  از  کرد:  تاکید  وقفچی 
دغدغه آموزش و پرورش را نخستین دغدغه خود 
بدانند.وی در ادامه در رابطه با تغییر مدیر کل آموزش 
و پرورش استا زنجان با اشاره به اینکه هیچ موردی با 
عابدینی نداشته و ندارد، بیان کرد: اصلا تا امروز نه وی 
را زیارت کرده و نه وزن علمی و اجرایی از این فرد  

را میدانم و هیچ قضاوتی هم در مورد عابدینی ندارم.
* اولویت در انتخاب مدیر کل آموزش و پرورش 

با فردی از داخل مجموعه باشد
نماینده مردم زنجان و طارم در مجلس شورای اسلامی 
با اشاره به اینکه آنچه برای بنده است اولویت دهی به  
نیرو های بومی است، اظهار کرد: اولویت با کسانی 
است که  خاک این استان را می خورند و محرومیت 
آنان را می کشند و دغدغه این استان را داشتندوقفچی با 
اشاره به اینکه بر همین اساس بر اعتقاد خود پافشاری 
دارم که از 15 هزار نفر معلم در استان زنجان حداقل 
یه نفر می تواند سکان دار این مجموعه باشد، اضافه 
کرد: ما معتقدیم استان زنجان این ظرفیت را دارد و 
اگر نیروهای انسانی را ساماندهی کند می تواند مثمر ثمر 
باشدوی با اشاره به اینکه بزرگترین دغدغه در کشور 
ساماندهی نیروی انسانی است، گفت: استان زنجان باید 

در این زمینه الگو باشد.

بلاتکلیفی بزرگترین دستگاه اجرایی استان

 اولویت در انتخاب مدیر کل آموزش و پرورش با فردی از داخل مجموعه باشد 

لابی گری و توصیه برای 
انتصابات برازنده یک 
نماینده مجلس نیست

احمد  زنجان،  از  فارس  خبرگزاری  گزارش  به 
نصیری در جلسه رسمی و علنی شورای شهر زنجان 
اظهار کرد: با همت شهردار زنجان همایش اعضای 
هیأت های تطبیق مصوبات شوراهای اسلامی با 
قوانین برگزار شد.وی با اشاره به اینکه طبق بررسی 
تعداد کثیری از قوانین نه تنها رهگشا نیستند بلکه در 
مواردی مانع از توسعه و پیشرفت شهر نیز به شمار 
می رود، افزود: از طرفی قانون گذاران در مجلس 
شورای اسلامی به جای ارائه راهکار برای اصلاح 
لابی گری  و  انتصابات  برای  توصیه  قوانین،  این 
می کنند که این واقعا برازنده نمایندگان ما نیست.
رئیس شورای اسلامی شهر زنجان با بیان اینکه وقت 
و ساعت نمایندگان متعلق به مردم است و همچنین 
شوراها نیز همین است، افزود: امروز شهرداری 
در  پاگیر  و  دست  قوانین  این  خاطر  به  زنجان 
انتصاب نیروهای کاردان شهرداری برای مدیریت ها 
با مشکل مواجه است. وی افزود: به خاطر همین 
قوانین دست و پاگیر شهرداری در برخی از موارد 
از ایجاد درآمد برای شهرداری مشکل دارد.نصیری 
همچنین با انتقاد از اینکه دستگاه های خدمات رسان 
در شهر برای انجام وطایف ذاتی خود از بودجه 
عمومی دولت استفاده می کنند و برای انجام وظایف 
قانونی خود با شهرداری دنبال تفاهم نامه هستند، 
افزود: این نیز از معجزات روزگار است که برای 
انجام وظیفه ذاتی خود باید از شهرداری باج بگیرند.
وی در ادامه از نشتی آب پل سیدالشهدا خبر داد 
و افزود: پل سیدالشهدا نشت آب دارد و پس از 
بررسی و انجام هزینه ها مشخص شده که نشتی 
آب از انتقال آب شرب و عدم وجود کابل شبکه 
جمع آوری فاضلاب شهری بوده است که متولی آن 
شرکت آب و فاضلاب است و باید مشکل را حل 
کند که متاسفانه با وجود پیگیری شهرداری مشکل 
پابرجاست و مردم شهرداری را مقصر می دانند و  
در این بین شهردار زیر سؤاال می رود برای اینکه 
دستگاه مربوطه به وظیفه ذاتی خود عمل کند.رئیس 
شورای اسلامی شهر زنجان ادامه داد: همین عدم 
برای  شهرداری  است،  موجب شده  همکاری ها 
اینکه به وظایف خود عمل کنند به استاندار متوصل 
شوند . وی در ادامه به هفته بلایای طبیعی اشاره 
کرد و گفت: با توجه به سانحه خیز بودن کشور ما 
و جبران ناپذیر بودن خسارات انسانی و مادی باید 
حواس خود را جمع کنیم چون کم کاری در این 
زمینه عواقب دلخراشی را خواهد داشت.نصیری 
افزود: قبل از حادثه باید به فکر جاره بود و باید 
همه دستگاه ها به ویژه مدیریت شهری همه همت 
خود را برای عمل به مدیریت بحران و راهکارهای 
پیشگیرانه به کار گیرد و با بهره گیری از امکانات و 
اقدامات مشارکتی و افزایش آگاهی مردم در برابر 

خطرات طبیعی و مواجهه با بحران فعالیت کند.

نرخ باسوادی در زنجان بالاتر 
از میانگین کشوری است

 
هادی  زنجان،  از  فارس  خبرگزاری  گزارش  به 
احمدنیا  در مراسم گرامیداشت هفته سوادآموزی 
در مرکز یادگیری ناحیه یک زنجان اظهار کرد: 
مراکز یادگیری محلی در زنجان به همت همکاران 
سوادآموزی و با تلاش این افراد راه اندازی شده 
است.وی با اشاره به اینکه مراکز یادگیری یک 
جنبه و شکل بلوغ یافته عملکرد سازمانی نهضت 
داد: زمانی وجه همت  ادامه  سوادآموزی است، 
با توجه  بود، ولی  ما بحث سوادآموزی صرف 
کل  در  درصد  بالای 94  سوادی  با  میانگین  به 
کشور و قریب به 95 درصدی در استان زنجان 
این رویکرد تغییر کرده است.سرپرست اداره کل 
آموزش و پرورش استان زنجان با اشاره به اینکه 
رویکرد آموزش و پرورش از سوادآموزی صرف 
که کارکرد سنتی این مجموعه بوده بالاتر رفته 
است، بیان کرد: تلاش شده معقولات پیشرفته ای 
چون تربیت شهروندی، تربیت اجتماعی، یادگیری 
مهارت های و سوادهای مختلف به سوادآموزان 
ارائه شوداحمدنیا با اشاره به اینکه امروزه قریب به 
36 نوع سواد وجود دارد، تصریح کرد: از جمله 
این سوادها، سواد ارتباطی است که باید این مراکز 
مرجعی برای آموزش آن ها باشد . وی با اشاره به 
اینکه متاسفانه ما در جامعه ای هستیم که با وجود 
آموزه های غنی دینی و ملی معقولاتی چون سواد 
اجتماعی آنطور که باید در جامعه آموزش داده 
نشده است، گفت: مراکز یادگیری محلی از این 
دست بایستی به پرداخت چنین مشکلاتی پرداخته 
و این آموزش ها را توسعه دهدمعاون سوادآموزی 
اداره کل آموزش و پرورش استان زنجان با اشاره 
به اینکه امروز در کشور 217 مرکز یادگیری محلی 
فعال است، عنوان کرد: از این تعداد چهار مرکز 
یادگیری در استان زنجان فعالیت می کند.احمدنیا 
در تشریح اقداماتی که در راستای کیفیت بخشی 
به بحث سوادآموزی که در معاونت اتفاق افتاده 
است، گفت: با بالا رفتن سطح سواد در استان 
تعداد کلاس ها کاهش یافته است. وی افزود: فلسفه 
وجودی معاونت سوادآموزی توانمند کردن افراد 
کم سواد است تا این افراد به لحاظ روانی، دینی و 

عقیدتی برای حضور فعال در جامعه آماده شوند. 

معاون سیاسی امنیتی استاندار زنجان:
مسئولان دستگاه های اجرایی 
در مقابل نقدها پاسخ گو باشند

 
به گزارش ایسنا، منطقه زنجان، به نقل از پایگاه 
سیدبیوک  زنجان،  استانداری  اطلاع رسانی 
موسوی در جلسه ستاد گرامی داشت دهه فجر 
بیان  برای  زمینه  باید  اینکه  بر  تاکید  با  استان 
در  قانونی و گفت وگوها  اعتراضات  و  نقدها 
زمان و مکان مناسب در جامعه فراهم شود و 
مسئولان دستگاه های اجرایی و تصمیم ساز در 
فضا  اگر  افزود:  باشند،  پاسخ گو  نقدها  مقابل 
است  ممکن  شود  بسته  انتقادات،  بیان  برای 
نقدها در جایی که برای نظام اسلامی معضل 
و  کشور  شایسته  که  شود  بیان  می کند  ایجاد 
ملت ایران نیست.  وی با یادآوری بخشی از 
بیانات مقام معظم رهبری در آستانه انتخابات 
که  کسانی  اینکه  بر  مبنی  ریاست جمهوری، 
انقلاب  به  پایبند  ولی  داشته  انتقاد  نظام  به 
انتخابات شرکت  در  باید  نیز  هستند  اسلامی 
کنند، گفت: باید همه انتقادات و مطالبات در 
زیر چتر نظام جمهوری اسلامی و با موضع و 

صدای واحد بیان شود. 
پایه های  به  توجه  با  داد:  ادامه  مسئول  این    
اسلامی  جمهوری  نظام  مستحکم  و  اساسی 
اغتشاشات  اسلامی،  انقلاب  مقبولیت  نیز  و 
اخیر، تاثیری در ستون مستحکم نظام نخواهد 
داشت ولی موجب ایجاد تشویش و بی نظمی 
و  کشور  چهره  زیبنده  که  می شود  جامعه  در 

جامعه نیست. 
برگزاری  در  اینکه  به  اشاره  با  موسوی    
برنامه های دهه فجر باید از همه افکار، عقاید 
استفاده شود و  برنامه ریزی ها  اندیشه ها در  و 
باشد،  جامعه  افکار  همه  بر  مبنتی  آن  نتایج 
اظهار کرد: باید تمام همت و تلاش مسئولان 
در راستای افزایش همدلی، اتحاد و وفاق ملی 
در  دهه فجر  نظیر  فرصت هایی  از  استفاده  با 
و همدلی  اتحاد  افزایش  باشد؛ چراکه  جامعه 
و سربلندی  افزایش عزت  در جامعه موجب 
نظام مقدس جمهوری اسلامی ایران می شود. 
معاون سیاسی امنیتی استاندار زنجان با اشاره 
دست  آمده  به   پیشرفت های  و  موفقیت ها  به 
در حوزه های مختلف همچون بخش پزشکی 
در دوران پس از انقلاب اسلامی، تاکید کرد: 
پزشکی  حوزه  پیشرفت های  است  ضروری 
توسط  دستاوردها  سایر  کنار  در  نیز  کشور 
با  وی  شود.    منعکس  جمعی  رسانه های 
و  بزرگ  کارهای  ایرانی،  پزشکان  اینکه  بیان 
خارق العاده ای را در سطح دنیا انجام می دهند، 
از  بیمارانی  شده  مشاهده  بارها  کرد:  اضافه 
کشورهای پیشرفته دنیا مثل آلمان، انگلیس و 
حتی آمریکا با صرف هزینه های فراوان جهت 
مراجعه  ایران  کشور  به  خود  بیماری  درمان 
کرده اند و درمان خود را به پزشکان و جراحان 

ایرانی می سپارند. 

رئیس دانشگاه جامع 
علمی-کاربردی استان زنجان: 
دانشگاه ها در مسائل 

کارشناسی پروژه های شهری 
زنجان دخالت داده شوند

به گزارش خبرنگار هفته نامه امید روشندلان و 
به نقل از روابط عمومی دانشگاه جامع علمی-
در  طغرانگار  زنجان، حسن  استان  -کاربردی 
آموزش  مراکز  رؤسای  با  نشست  حاشیه 
تبریک  زنجان ضمن  استان  کاربردی  علمی- 
به  اشاره  با  و  جدید  شهردار  انتصاب  حسن 
لازم  کرد:  اظهار  زنجان،  سبزه میدان  پروژه 
پروژه  جمله  از  شهری،  پروژه های  در  است 
تخصصی  پیشنهادات  و  نظرات  سبزه میدان 
اینگونه  که  چرا  شود،  اعمال  دانشگاهیان 

پروژه ها به همه مردم و نهادها تعلق دارد.
داریم  تقاضا  محترم  شهردار  از  افزود:  وی 
بیشتر  شهری  پروژه های  در  را  دانشگاه ها 
درگیر کنند و دانشگاه جامع علمی- کاربردی 
نیز آمادگی خود را دراین خصوص اعلام می 
نماید. رئیس دانشگاه جامع علمی- کاربردی 
جامع  دانشگاه  اینکه  بیان  با  زنجان  استان 
حوزه ها  از  بسیاری  در  کاربردی  علمی- 
دارد،  پژوهشی  و  علمی  مهارت  و  تخصص 
گفت: دانشگاه جامع علمی-کاربردی آمادگی 
پروژه های شهری ورود  به  توان  تمام  با  دارد 

پیدا کند.
جامع  دانشگاه  همکاری  آمادگی  طغرانگار 
مراکز  همه  با  زنجان  استان  علمی-کاربردی 
تحت نظارت را اعلام کرد و افزود: دانشگاه ها 
می توانند از زوایای مختلف از جمله فرهنگی، 
اجتماعی، هنری و عمرانی نظرات کارشناسانه 

و مشورتی بدهند.
در همین راستا از سوی رئیس دانشگاه جامع 
علمی- کاربردی استان زنجان پیشنهاد نشست 
سبزه  پروژه  موضوع  خصوص  در  تخصصی 
شورای  اعضای  و  شهردار  حضور  با  میدان 

اسلامی شهر زنجان مطرح شد.

بین الملل  امور  و  عمومي  روابط  گزارش  به 
درباره  معصومی  مسیح الله  زنجان،  شهرداري 
پروژه  مورد  در  شده  انجام  پیگیری های  آخرین 
سبزه میدان اظهار کرد: در آخرین جلسه شورای 
سه  اجرای  خواستار  شورا  اعضای  زنجان،  شهر 
اقدام مهم از سوی شهرداری برای اجرایی کردن 

پروژه  شدند.
به  شورا  ابلاغی  بند  سه  واقع  در  افزود:  وی 
قبلی  پیمان کار  قرارداد  لغو  شامل  شهرداری 
قالب  در  طرح  محدوده  کاهش  سبزه میدان، 
اصلاح و بازنگری آن و اجرای طرح به صورت 
اینکه  بیان  با  زنجان  بود. شهردار  سرمایه گذاری 
نامه ای  زنجان  شهرداری  مصوبه شورا  استناد  به 
زنجان  استاندار  به  درخواستی  موارد  بر  مبتنی 
از  نامه  این  در  البته  گفت:  است،  کرده  ارسال 
استاندار خواسته شده که این نامه با نظر مساعد 

به کمیسیون ماده پنج ارجاع شود.
اطلاعات  آخرین  طبق  اینکه  بیان  با  معصومی 
نشده  برگزار  پنج  ماده  کمیسیون  جلسه  تاکنون 
است، افزود: اما هر زمان که کمیسیون ماده پنج 
کار  شهرداری  کند،  موافقت  شده  ارائه  طرح  با 
خود را آغاز کرده و به سراغ جذب سرمایه گذار 
تشکیل  تا  اینکه  بیان  با  وی  رفت.  خواهد 
در  منظور صرفه جویی  به  و  پنج  ماده  کمیسیون 
زمان جلسات متعددی با سرمایه گذاران داخلی و 
خارجی درباره اجرای پروژه برگزار شده است، 
به  حاضر  صورتی  در  نیز  سرمایه گذاران  گفت: 
اجرای طرح شده اند که اصلاحیه ها و سبک سازی 

آن انجام شود.
شهردار زنجان گفت: با وضعیت کنونی شهرداری 
زنجان هیچ مشکلی برای اجرای طرح ندارد و ما 
سوی  از  شهر  شورای  مصوبه  ابلاغ  منتظر  فقط 

خواهد کرد.
شهردار زنجان با بیان اینکه دلیل مخالفت شورا و 
شهرداری با طرح قبلی سبزه میدان حجیم بودن و 
غیر قابل اجرا بودن آن است، گفت: اگر بخواهیم 
سال  چند  بازهم  باید  شود،  اجرایی  قبلی  طرح 

درگیر تملکات طرح شویم.
در  گذاری  سرمایه  شیوه  درباره  همچنین  وی 
طرح نیز گفت: در برنامه داریم که این طرح به 
EPC)Engineering, Procure�  صورت
شود،  اجرایی    )ment and Construction
که در قالب آن طراحی، اجرا و نظارت به عهده 
یک شرکت خواهد بود. معصومی تصریح کرد: 
به  سرمایه گذار  شرکت  انتخابی  طرح  باید  البته 
تایید شهرداری رسیده و منطبق با اصول میراثی و 
بافت تاریخی شهر و همچنین اصول شهرسازی 

منطبق بر قوانین راه و شهرسازی باشد.

شهرداری زنجان آماده اجرای پروژه سبزه میدان است
به محض رخداد  که  پنج هستیم  ماده  کمیسیون 
آغاز  را  آن  اجرای  کار  سرعت  به  موضوع  این 

خواهیم کرد.
درباره  اقدامی  هرگونه  اینکه  بیان  با  معصومی 
کمیسیون  ابلاغ  از  قبل  سبزه میدان  طرح  اجرای 
در  ما  کرد:  تصریح  است،  غیرقانونی  پنج  ماده 
طرح  این  قانونی  اجرای  دنبال  به  شهرداری 
هستیم و تا ابلاغ کمیسیون ماده پنج نباشد، قدم 
اینکه شهرداری  بیان  با  از قدم برنمی داریم. وی 
مسؤول طولانی شدن روند ابلاغ کمیسیون ماده 
پنج نیست، چون در آن نقشی ندارد، افزود: البته 
خواهد  طرح  اجرای  به  اقدام  زمانی  شهرداری 
و  سازی  اصلاح  با  پنج  ماده  کمیسیون  که  کرد 
چنین  اگر  و  کند  موافقت  طرح  کوچک سازی 
اصرار  قبلی  طرح  اجرای  بر  کمیسیون  و  نشد 
کرد، شهرداری نیز بر طرح پیشنهادی خود اصرار 

این بدان معنا است که آموزش های ما به روز نیست.
وقفچی با اشاره به اینکه حرمت خانه را باید خود 
صاحبخانه نگه دارد، افزود: در نهاد  آموزش و پرورش  
رسالت اصلی دفاع از حق خودمان نیست بلکه رسالت 
اصلی ما رساندن کشور به شاخص های توسعه ای 

است.
وی با اشاره به اینکه در هیچ جای دنیا ملتی با تکیه 
کردن به دولت خود پیشرفت نکرده است، اضافه کرد: 
این در حالی است که در ایران از کشورهایی هستیم که 

90 درصد تکیه ما به دولت است.
نماینده مردم زنجان و طارم در مجلس شورای اسلامی 
با اشتباه خواندن این نگاه عنوان کرد: مردم باید همکار 
و همیار دولت و کشور در رسیدن شاخص های توسعه 

باشند.
* عدم تبعیض طبقاتی و نبود فساد مهم ترین 

شاخص های کشورهای توسعه یافته
وقف چی با اشاره به شاخص های اصلی کشورهای 
و  تبعیض  کمترین  داشتن  کرد:  بیان  دنیا  پیشرفته 
اختلاف طبقاتی و کمترین فساد در دولت از جمله این 

شاخص ها است.
وی با اشاره به اینکه به سایر دستگاه ها و نهادها احترام 
قائل است، گفت: اما تا کی می خواهیم زندان بسازیم و 

تا کی دادگستری را گسترش خواهیم داد
نماینده مردم زنجان و طارم در مجلس شورای اسلامی 
با اشاره به بودجه سال جاری بیان کرد: 2 هزار و 800 
میلیارد بودجه آموزش و پرورش، 8 هزار میلیارد بودجه 

قرار خواهد گرفت.
استانداری زنجان رجب کریمی،  از سوی  ظاهرا 
اصلی  گزینه  سه  غنی لو  توکل  و  عباسی  محمود 
برای تصدی مدیر کلی آموزش و پرورش استان 
زنجان تایید و به وزارت آموزش و پرورش معرفی 
شده بوده اند که بر خلاف این گزینه ها عابدینی از 
سوی وزارت آموزش و پرورش به عنوان مدیر کل 
انتخاب و به استان برای برگزاری مراسم معارفه 

اعلام می شود.
باید در روزهای آینده منتظر باشیم و ببینیم بالاخره 
استان  پرورش  و  آموزش  برای  تصمیمی  چه 
این  هدایت  سکان  کسی  چه  و  می شود  گرفته 
دستگاه عریض و طویل را که با مشکلات زیادی 

روبه روست بر عهده خواهد گرفت.
باید دید چه کسی در روزهای آینده مشکلات و 
معلم  هزار  و 15  دانش آموز  هزار  انتظارات 180 
زنجانی را بر عهده خواهد گرفت و این مسؤولیت 

سخت و سنگین را بر دوش خواهد کشید.

* عابدینی به دلیل بیماری 
از حضور در زنجان سر باز زد

فارس  خبرنگار  با  گفت و گو  در  بیگدلی  احمد   
مدیر  انتخاب  حواشی  به  واکنش  در  زنجان  در 
کرد:  اظهار  زنجان  استان  پرورش  و  آموزش  کل 
احمد عابدینی یکی از توانمندترین و با تجربه ترین 
افرادی بود که می توانست در استان زنجان حضور 
زنجان  استان  پرورش  و  آموزش  برای  و  یافته 

تاثیر گذار باشد. 
وی با اشاره به اینکه عابدینی مورد تایید وزارت 
و  آموزش  وزیر  و  بود  نیز  پرورش  و  آموزش 
اطلاع  عابدینی"  "احمد  سوابق  از  هم  پرورش 
داشته و هم نسبت به وی شناخت داشت چرا که 
وزیر  با  عابدینی  از همکاری  ناشی  این شناخت 

آموزش و پرورش بود.
نماینده مردم خدابنده در مجلس شورای اسلامی 
با اشاره به اینکه عابدینی یکی از نخبگان حوزه 
در  وی  کرد:  عنوان  است،  پرورش  و  آموزش 
شورای عالی آموزش و پرورش عضویت دائمی 

دارد و فردی اثرگذار در این دستگاه است
*درست نیست از رانت اطلاعاتی

برای جوسازی و موج سازی در استان استفاده کرد
بیگدلی خاطر نشان کرد: عابدینی با توجه به تجربه، 
شناخت و آشنایی با نیروهای وزارت آموزش و 
پرورش می توانست بسیاری از مشکلات آموزش 
و پرورش را با تعامل و همکاری مطلوبی که با 

سایر نیروهای این وزارتخانه داشت، رفع کند.
وی دلیل عدم حضور عابدینی در استان زنجان را 
بیماری جسمانی وی اعلام کرد و افزود: وی از 
سه ماه پیش از دریافت حکم دچار بیماری شده 
بود ولی با نظر پزشک، وی می توانست مسؤولیت 

قبول کند.
نماینده مردم خدابنده در مجلس شورای اسلامی 
قبول  از  عابدینی  آخر  لحظات  در  داد:  ادامه 
مسؤولیت سر باز زد و هیچ عامل دیگری در عدم 
حضور وی در استان زنجان مؤثر نیست . بیگدلی 
هر گونه دلیل دیگر برای عدم حضور عابدینی در 
پست مدیر کلی آموزش و پرورش استان زنجان 
را رد کرده و برخی مصاحبه ها و سخنرانی ها برای 
حذف وی به دلایل دیگر را به صورت کامل رد 

کرد. 
رانت  از  نیست  درست  اینکه  به  اشاره  با  وی 
اطلاعاتی برای جوسازی و موج سازی در استان 
استفاده کرد، گفت: هنوز به انتخابات خیلی مانده 
و  آموزش  ضرر  به  سیاسی  هوی های  و  های  و 
پرورش و یا فردی که به دنبال محبوبیت باشد، 

تمام می شود 
نماینده مردم خدابنده در مجلس شورای اسلامی 
مدیران  انتصاب  در  نمایندگان  نقش  با  رابطه  در 
اینکه اگر بحث مشاوره ای باشد نظر  با اشاره به 
اما  افزود:  ایرادی ندارد،  نمایندگان پرسیده شود، 
اگر این موضوع به دخالت منجر شود، بی اخلاقی 

است.
*دخالت در اختیارات وزرا و مسؤولان 

اجرایی بی اخلاقی است
اختیارات  در  دخالت  اینکه  به  اشاره  با  بیگدلی 
وزرا و مسؤولان اجرایی بی اخلاقی است، افزود: 
پیش  ما  خواست  با  شرایط  اگر  نیست  درست 

نرفت های و هوی سیاسی راه بیاندازیم.
کشور  مشکلات  از  یکی  اینکه  به  اشاره  با  وی 
باید  گفت:  است،  یکدیگر  کار  در  افراد  دخالت 
که  هدف  یک  همه  که  چرا  باشیم  داشته  اتحاد 
همان ارتقای شاخص های استان و بهبود شرایط 

در شهرستان ها است
نماینده مردم خدابنده در مجلس شورای اسلامی 
افزود: روابط مشورتی بین نمایندگان دستگاه های 
دو طرفه است و در این زمینه فشار درست نیست 
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به گزارش روابط عمومی و امور بین الملل سازمان 
چهارمین  و  شصت  و  یکصد  کشور،  بهزیستی 
جلسه علنی مجلس شورای اسلامی روز چهارشنبه 
رسیدگی  به  لاریجانی  دکتر  ریاست  با   )96/10/6(
گزارش کمیسیون مشترک در مورد لایحه حمایت از 

حقوق افراد دارای معلولیت پرداخته شد.
-ماده 1 به شرح ذیل به تصویب رسید

فصل اول - کلیات 
ماده -1 تعاریف 

الف- فردی دارای معلولیت: شخصی است که بر 
اساس طبقه بندی بین المللی انواع معلولیت سازمان 
بهداشت جهانی با تأیید کمیسیون پزشکی – توانبخشی 
تعیین نوع و تعیین شدت معلولیت سازمان بهزیستی 
اختلال و آسیب  اثر  در  معلولیت ها  انواع  با  کشور 
جسمی، حسی )بینایی، شنوایی(، ذهنی، روانی و یا 
توأم، با محدودیت قابل توجه و مستمر در فعالیت های 

روزمره زندگی و مشارکت اجتماعی، مواجه می باشد.
ب- وزارت: وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی

پ- سازمان: سازمان بهزیستی کشور
ت- دستگاه های مشمول: دستگاه های اجرایی موضوع 
قانون مدیریت خدمات کشوری مصوب  ماده )5( 
قوه  آن،  بعدی  الحاقات  و  با اصلاحات   1386/7/8
قضائیه، قوه مقننه، مجمع تشخیص مصلحت نظام و 
شورای نگهبان و سازمان ها و موسسات وابسته و تابعه 
آنها، شهرداری ها و کلیه سازمان ها و شرکت هایی که 
شمول آنها مستلزم ذکر نام است و یا به نحوی از انحاء 
از بودجه عمومی دولت استفاده می کنند و یا قسمتی از 

بودجه آنها توسط دولت تأمین می گردد.
ث - دسترس پذیری: اقداماتی است که با هدف ایجاد 
محیط بدون مانع و قابل دسترس جهت مشارکت افراد 
دارای معلولیت در همه حوزه های زندگی و فراهم آوردن 
فرصت برابر به آنها در برخورداری از امکانات زندگی 
اجتماعی، همانند سایر افراد، انجام می شود. دسترسی 
شامل: سامانه )سیستم( حمل و نقل، محیط فیزیکی، 
اطلاعات، آموزش و پرورش، فن آوری )تکنولوژی(، 

اشتغال، منابع مناسب ارتباطی و رسانه ای می باشد.
ج- شبکه های ملی تشکل های مردم نهاد: شبکه هایی 
ملی )کشوری هستند( مرکب از تشکل های افراد دارای 
معلولیت گروه های اصلی معلولیتی )آسیب دیدگان 
بینایی، شنوایی، جسمی، ذهنی، اعصاب و روان( که به 
منظور هماهنگی و یکپارچه سازی فعالیت تشکل های 

عضو و ایجاد صدای واحد ملی تشکیل می شوند.
ماده 2 - کلیه وزارتخانه ها، سازمان ها و موسسات 
و شرکت های دولتی و نهادهای عمومی و انقلابی 
موظفند در طراحی، تولید و احداث ساختمان ها و 
اماکن عمومی و معابر و وسایل خدماتی به نحوی عمل 
نمایند که امکان دسترسی و بهره مندی از آنها برای افراد 

دارای معلولیت همچون سایر افراد فراهم گردد.
و  موسسات  و  سازمان ها  وزارتخانه ها،   - تبصره 
انقلابی  و  عمومی  نهادهای  و  دولتی  شرکت های 
موظفند در طراحی، تولید و احداث ساختمان ها و 
اماکن عمومی و معابر و وسایل خدماتی به نحوی عمل 
نمایند که امکان دسترسی و بهره مندی از آنها برای افراد 

دارای معلولیت همچون سایر افراد فراهم گردد
و  موسسات  و  سازمان ها  وزارتخانه ها،   - تبصره 
شرکت های دولتی و نهادهای عمومی و انقلابی موظفند 
جهت دسترسی و بهره مندی افراد دارای معلولیت، 
ساختمان ها و اماکن عمومی، ورزشی و تفریحی، معابر 
و وسایل خدماتی موجود را در چهارچوب بودجه های 

مصوب سالانه خود مناسب سازی نمایند
 ماده 3 - به منظور نظارت بر امور مناسب سازی و 
قانون ستاد  این  بر اجرای ماده 2  همچنین نظارت 
هماهنگی و پیگیری مناسب سازی کشور به شرح زیر 

تشکیل می گردد :
1 -وزیر کشور یا معاون ذیربط رئیس(

2 -رئیس سازمان )دبیر(
3 -معاون ذیربط وزیر راه و شهرسازی

4 -معاون ذیربط وزارت صنعت، معدن و تجارت
5 -معاون ذیربط وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

6 -معاون ذیربط وزارت آموزش و پرورش
7 -معاون ذیربط سازمان برنامه و بودجه

8 -معاون ذیربط سازمان صدا و سیمای جمهوری 
اسلامی ایران

9 -معاون ذیربط بنیاد شهید و امور ایثارگران
10 -نماینده تشکل های غیردولتی جانبازان

11 -نماینده شبکه های ملی تشکل های مردم نهاد
12 -رئیس شورای عالی استانها

13 -حذف شد 
14 -نماینده سایر دستگاه ها حسب مورد بنا به دعوت 

رئیس ستاد
 تبصره 1 - ستاد مکلف است بر امر مناسب سازی 
ساختمانها و  اماکن دولتی و عمومی دستگاهـهای 
مـذکور در ماده )2 ( این قانون نظارت و گزارشات 

اقدامات آنها را  درخواست نماید
تبصره 2 - آیین نامه اجرایی این ماده ظرف مدت شش 
ماه از ابلاغ این قانون توسط سازمان و با مشارکت وزرات 
کشور، وزارت راه و شهرسازی و سازمان برنامه و بودجه 

کشور تهیه می شود و به تصویب هیئت وزیران می رسد
 ـشهرداری ها مکلفند صدور پروانه احداث و   ماده 4 
بازسازی و پایان کار برای تمامی ساختمان ها و اماکن با 
کاربری عمومی از جمله مجتمع های مسکونی، تجاری، 
و  ضوابط  رعایت  به  را  آموزشی  و  درمانی  اداری، 
استانداردهای مصوب  شورای عالی شهرسازی و معماری 
ایران و اصلاحات پس از آن در مورد دسترس پذیری افراد 

دارای معلولیت توسط مجری، مشروط کنن 
تبصره: شهرداران و رؤسای نظام مهندسی، مسئول اجرا 
و نظارت بر حسن اجرای این ماده بوده و متخلفان 
از رعایت این قانون حسب مورد به مجازات تعزیری 
جزای نقدی درجه 5 تا 8 موضوع در ماده 19 قانون 

نهادهای عمومی غیردولتی، شهرداری ها و بانک ها مکلف 
به اجرای دقیق مفاد این ماده می باشند. متخلفین حسب 
مورد با حکم مراجع ذی صلاح به مجازات های مندرج 

در تبصره ماده 4 این قانون محکوم می شوند
 ماده 16 - رؤسای سازمانهای بهزیستی استانها مجازند 
استان و  در جلسات شورای  برنامه ریزی و توسعه 

گروههای کاری آن به عنوان عضو شرکت نمایند
 تبصره - به منظور کمک به اشتغال افراد دارای معلولیت 
و مددجویان، رئیس سازمان بهزیستی کشور مجاز است 

در جلسات شورای عالی اشتغال شرکت نماید 
فصل ششم - مسکن

- ماده 17 به شرح ذیل اصلاح شد و به تصویب رسید  
ماده 17 - وزارت راه و شهرسازی و سایر دستگاههای 
مربوط مکلفند متناسب با ارایه تسهیلات ارزان قیمت و 
سایر اقدامات حمایتی از سازندگان واحدهای مسکونی 
اعم از انبوه سازان، تعاونی ها و بخش خصوصی، تعهد 
لازم را برای اختصاص حداقل 10 درصد واحدهای 
مسکونی احداثی با کیفیت و مناسب سازی شده به افراد 
دارای معلولیت فاقد مسکن )با اولویت زوج های دارای 
معلولیت و خانواده های دارای چند معلول( به صورت 
ارزان قیمت با معرفی سازمان از سازندگان مذکور اخذ 

و بر اجرای آن نظارت نمایند
تبصره 1 - بانک مرکزی کشور مکلف است تسهیلات 
اعتباری ارزان قیمت با نرخ سود ترجیحی و بلندمدت 
مسکن موضوع این ماده را برای یک بار تأمین و به افراد 
دارای معلولیت تحت پوشش سازمان و یا تعاونی ها و 
یا مؤسسات خیریه مورد تأیید سازمان اختصاص دهد

تبصره 2 - اعتبار مورد نیاز جهت پرداخت مابه التفاوت 
نرخ سود 4 درصد و نرخ سود مصوب نظام بانکی در 

قانون بودجه سالانه منظور می شود.«
-ماده 18 به شرح ذیل اصلاح شد و به تصویب رسید : 
  ماده 18 - سازمان ملی زمین و مسکن مکلف است 
زمین مورد نیاز احداث واحدهای مسکونی افراد دارای 
معلولیت فاقد مسکن به صورت اجاره بلندمدت 99 
ساله تأمین و برای یکبار در اختیار افراد مذکور و یا 
تعاونی ها و مؤسسات خیریه ی مسکن ساز مورد تأیید 

سازمان، قرار دهد 
- ماده 19 به شرح ذیل به تصویب رسید  

 ماده 19 - افراد دارای معلولیت از پرداخت هزینه های 
آماده سازی زمین، عوارض  پروانه ساختمانی،  صدور 
نوسازی و هم چنین حق انشعابات آب، برق، گاز و دفع 
فاضلاب منطبق با الگوی مسکن مصوب معاف می باشند

تبصره 1 - استفاده از تسهیلات موضوع این ماده برای 
هر فرد دارای معلولیت صرفاً برای یک واحد مسکونی 

مجاز است 
تبصره 2 - دولت مکلف است اعتبار مورد نیاز اجرای 
حکم این ماده را در لوایح بودجه سالانه پیش بینی کند

فصل هفتم - فرهنگ سازی و ارتقای آگاهی های 
عمومی 

- ماده 20 به شرح ذیل به  تصویب رسید : 
»ماده 20: وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی، سازمان 
تبلیغات اسلامی، سازمان صدا و سیمای جمهوری 
اسلامی ایران، شهرداری ها و سایر سازمان ها و نهادهای 
دارنده سالن های نمایش فیلم، مکلفند بدون اخذ هزینه، 
امکان نمایش تیزرهای آموزشی مورد تأیید سازمان در 
خصوص حقوق افراد دارای معلولیت و چگونگی 

تعامل با این افراد را فراهم آورند
- ماده 21 به شرح ذیل به تصویب رسید 

 ماده 21 - سازمان صدا و سیمای جمهوری اسلامی 
ایران مکلف است حداقل پنج ساعت از برنامه های 
خود را در هفته به صورت رایگان در زمان های مناسب 
به برنامه های سازمان و تشکل های مردم نهاد حامی 
افراد دارای معلولیت به منظور آشنایی مردم با حقوق، 
توانمندی ها و مشکلات این افراد اختصاص دهد و 
نسبت به زیرنویسی فیلم ها و برنامه های شبکه های 
مختلف سیما، استفاده از رابط ناشنوایان و نیز پخش 

توصیف شنیداری فیلم ها جهت افراد نابینا اقدام نماید
فصل هشتم:  حمایتهای قضائی و تسهیلات مالیاتی 
-ماده 22 به شرح ذیل اصلاح شد و به تصویب رسید : 
 ماده 22 - مراجع قضایی مکلفند چنانچه افراد دارای 
معلولیت، به قیم نیازمند باشند، هنگام نصب قیم، نظر 
مشورتی سازمان را اخذ کنند. در مواردی که فرد واجد 
شرایطی برای پذیرش قیومیت وجود نداشته باشد یا 
این سمت را نپذیرد، دادگاه سازمان را به عنوان قیم 

تعیین می کند
- ماده 23 به شرح ذیل اصلاح شد و به تصویب رسید 
ماده 23 - سازمان می تواند حسب درخواست فرد دارای 
معلولیت یا قیم وی )حسب مورد(، در پرونده هایی که حق 
فرد دارای معلولیت به دلیل معلولیت، مورد تعرض قرار 
گرفته یا چنین ادعایی مطرح است در صورتی که ادعای 
مزبور مورد تأیید سازمان باشد به عنوان نماینده وی، در 

دادگاه مربوط شرکت نماید 
- ماده -24 پیشنهاد حذف ماده 24 به رای گذاشته شد 

و به تصویب رسید 
 - ماده 25  به شرح ذیل به تصویب رسید 

 ماده 25 - صد در صد )%100( هزینه های اشخاص 
حقیقی و حقوقی در جهت احداث و تجهیز و توسعه 
و مناسب  سازی تمامی مراکز توانبخشی، نگهداری و 
مراقبتی، حرفه آموزی، آموزشی، کارآفرینی، رفاهی و 
مسکن مورد نیاز افراد دارای معلولیت با تأیید سازمان به 

عنوان هزینه قابل قبول مالیاتی محسوب می شود 
 ـپنجاه درصد حقوق و مزایا یا دستمزد مشمول   ماده 26 
مالیات یکی از اولیاء افراد دارای معلولیت خیلی شدید و 
شدید مادامی که مسئولیت پرداخت هزینه های مترتب 
بر معلولیت فرد بر عهده اولیاء است از پرداخت مالیات 
معاف است. گواهی تأیید نوع و شدت معلولیت افراد 
مشمول این ماده از سوی کمیسیون پزشکی تشخیص 

نوع و شدت معلولیت سازمان ارایه خواهد شد
 ـآیین نامه اجرایی این ماده توسط وزارت امور  تبصره 

گزارش تصویب کلیات لایحه حمایت از حقوق افراد دارای معلولیت در مجلس
دادستان عمومی و انقلاب زنجان 

خبر داد:
دستگیری تعدادی از سردسته های 

تجمعات اخیر در زنجان،
 ابهر و خرم دره

 
از  نقل  به  زنجان،  منطقه  ایسنا،  گزارش  به 
زنجان،  استان  دادگستری کل  روابط عمومی 
حجت الاسلام و المسلمین حسن مظفری با اشاره 
به ناآرامی ها و تجمعات اخیر در زنجان، اظهار کرد: 
اغتشاش گران روز شنبه و یکشنبه هفته جاری به 
که  کردند  اقدام  شهرها  برخی  در  خراب کاری 
در نهایت مردم با حضور در صحنه و حمایت 
پاسخ  ایران،  اسلامی  نظام جمهوری  تمامیت  از 
هنجارشکنان را دادند.   وی با تاکید بر اینکه دشمنان 
مترصد فرصتی برای نفوذ در کشور هستند، گفت: 
عوامل بیگانه آتش بیار معرکه اند و این در حالی است 
که مردم هوشیار هستند و همواره با حضور خود 
این موضوع را به رخ جهانیان کشیده اند.   دادستان 
عمومی و انقلاب زنجان خاطرنشان کرد: تعدادی 
از سردسته های تجمعات اخیر در زنجان، ابهر و 
خرم دره دستگیر شدند و پرونده آن ها در مرحله 

انجام تحقیقات مقدماتی است. 

طرح هتلینگ بیمارستانهای امام 
حسین )ع( و امید ابهر در دهه 
فجر سالجاری افتتاح خواهد شد

به گزارش روابط عمومي مدیریت درمان استان 
زنجان دکتر علی محمدی مدیر و دکتر جواد عابدی  
معاون درمان استان به اتفاق تنی چند از کارشناسان 
ستادی ، روز پنج شنبه 7 دیماه از روند پیشرفت 
فیزیکی طرح ارتقاء هتلینگ بیمارستان امام حسین 
)ع( بعنوان بزرگترین مرکز درمانی سازمان در استان 
زنجان بازدید کردند.در این بازدید که بمنظور نظارت 
بر روند پیشرفت فیزیکی و برنامه ریزی لازم جهت 
افتتاح طرح ارتقاء هتلینگ بیمارستانهای تابعه استان 
انجام شد مدیر درمان استان از افتتاح رسمی طرح 
ارتقاء هتلینگ هر دو مرکز درمانی بستری سازمان 
در استان در ایام  دهه مبارک فجر سالجاری خبر داد 
. دکتر علی محمدی در این بازدید ضمن مذاکره با 
رئیس بیمارستان امام حسین )ع( اظهار داشت تامین 
منابع مالی و رفع نواقص و کمبودها ظرف دیماه 
سالجاری باید به انجام برسد.مدیر درمان استان 
همچنین پنلهای سایر بخشها ، پارکینگ مسقف و 
آسفالت ریزی یا بتن کاری محوطه و خیابانهای 
داخلی مجموعه بیمارستان امام حسین )ع( را نیز 
مورد بررسی قرار داد و تاکید کرد در آغاز هر پروژه 
ای ، صیانت از اموال و رعایت صرفه و صلاح 
سازمان باید سرلوحه کار قرار گیرد.گفتنی است 
در پایان این بازدید برنامه ریزی و زمانبندی جهت 
افتتاح طرح ارتقاء هتلینگ این بیمارستان در ایام دهه 

مبارک فجر انجام شد.

تنبیه  بدنی؛ تهدیدی برای سلامت 
روان و دلزدگی ازمدرسه

 
به گزارش ایسنا، منطقه زنجان، لعیا جعفری در جلسه 
شورای اداری آموزش و پرورش شهرستان خرم دره با 
تاکید بر اینکه با مدیران متخلف در زمینه تنبیه بدنی 
اظهار  می گیرد،  جدی صورت  برخورد  دانش آموزان 
کرد: بر  اساس سیاست های آموزش و پرورش باید با 
دانش آموز مدارا کرد و از هرگونه برخورد و تنبیه بدنی با 
دانش آموزان باید جلوگیری شود.   وی محیط آموزشی 
آموزش و پرورش را تربیتی دانست و تصریح کرد: تنبیه 
دانش آموزان در محیط تربیتی معنا ندارد.   این مسئول 
با بیان اینکه در جلسات متعددی به مدیران و معلمان 
مدارس برای رعایت قوانین آموزشی و پرورشی تذکر 
داده شده است، عنوان کرد: در شان یک معلم فرهنگی 
نیست که دانش آموزی را مورد تنبیه بدنی قرار دهد. 
جعفری تصریح کرد: اگر نوع نگاه و برخورد معلم با 
دانش آموزان تحقیرآمیز باشد مطمئنا پس از دریافت 
گزارش با دبیر متخلف برخورد می شود.   مدیر آموزش 
و پرورش شهرستان خرم دره بیان کرد: از نظر مبانی دینی 
و فرهنگی اسلام تنبیه بدنی یک دانش آموز غیرقابل 
قبول است و در آموزش و پروش نیز از این مسئله 
جلوگیری می شود.   جعفری با اشاره به خانواده هایی 
که فرزندان شان مورد تنبیه بدنی قرار گرفتند، تاکید کرد: 
آموزش و پرورش آماده دریافت گزارشات از سوی 
خانواده ها است تا از هرگونه تنبیه بدنی دانش آموزان 
جلوگیری شود.   وی تصریح کرد: پس از دریافت 
شکایت از سوی اولیا در زمینه تنبیه بدنی فرزندان شان 
ابتدا از طریق اداره آموزش و پرورش شهرستان و سپس 
از طریق حوزه ارزیابی عملکرد و رسیدگی به شکایات 
اقدام خواهد شد و فرد خاطی ابتدا به صورت تذکر 
و سپس اقدام قانونی برخورد خواهد شد.   جعفری 
مدارس  در  دانش آموزان  علیه  خشونت  شد:  یادآور 
اتفاق تلخی است که تاثیری مخرب بر روح و روان و 
آینده تحصیلی و اجتماعی دانش آموزان دارد. از این رو 
شناسایی دلایل شکل گیری این خشونت و پیشگیری از 
آن در مدارس از اهمیت ویژه ای برخوردار است.   این 
مسئول با تاکید بر اینکه خشونت های رفتاری و کلامی 
علیه دانش آموزان در مدارس، تاثیرات منفی بسیاری بر 
روح و روان و آینده تحصیلی کودکان و نوجوانان دارد 
و حتی می تواند سرنوشت آنها را تغییر دهد، افزود: وقتی 
بچه ها رفتار خشونت آمیز معلمان را تجربه می کنند دچار 
ترس، خشم و نفرت از مدرسه شده و مدرسه گریز 
و آموزش گریز می شوند که این اتفاق می تواند مسیر 

زندگی آنان را تغییر دهد. 

انفصال  سال 1392/2/1،  مصوب  اسلامی  مجازات 
یا  مقام و  تنزل  از خدمات عمومی،  دائم  یا  موقت 
محرومیت از انتصاب به پست های حساس و مدیریتی 

و یا اخراج از نهاد یا سازمان متبوع محکوم می شوند 
 ـوزارت خانه های راه و شهرسازی و کشور   ماده 5 
به  نسبت  مورد  حسب  مکلفند  شهرداری ها  و 
مناسب سازی و دسترس پذیری کلیه پایانه ها، ایستگاه ها، 
تأسیسات سامانه ها و ناوگان حمل و نقل درون شهری 
و  حمل  سامانه های  دسترس پذیری  برون شهری  و 
نقل عمومی برای دسترسی منطبق با قوانین داخلی 
و استانداردهای بین المللی افراد دارای معلولیت اقدام 
کنند و امکان بهره مندی این افراد از ناوگان حمل و نقل 
زمینی، دریایی و هوایی را فراهم نمایند و کارکنان خود 
را جهت همیاری عملی و صحیح با مسافران دارای 

معلولیت، آموزش دهند
تبصره 1 - شهرداری ها مکلفند جهت امکان تردد 
سامانه های حمل  شدید،  معلولیت های  دارای  افراد 
و نقل ویژه افراد دارای معلولیت را با تجهیز ناوگان 
خودروهای مناسب سازی شده ایجاد نمایند. دولت 
مکلف است در تشکیل این سامانه ها به شهرداری های 

فاقد اعتبارات لازم، کمک نماید
تبصره 2 - استفاده افراد دارای معلولیت های شدید 
اتوبوس رانی  و  ریلی  نقل  و  حمل  سامانه های  از 
درون شهری دولتی و عمومی رایگان و استفاده این افراد 
از سامانه های برون شهری ریلی، هوایی و دریایی دولتی 
و عمومی نیم بهاء است. وزارت مکلف است جهت 
اجرای این تبصره نسبت به پیش بینی اعتبارات لازم در 
لوایح بودجه سالانه اقدام و سازمان برنامه و بودجه در 

لایحه سالانه بودجه منظور نماید.
تبصره 3 - متخلفان از رعایت این ماده حسب مورد به 
مجازات های مندرج در تبصره ماده 4 این قانون محکوم 

می شوند
فصل سوم - خدمات بهداشتی، درمانی و توانبخشی 
 ـوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی مکلف   ماده 6 
است پوشش بیمه سلامت افراد دارای معلولیت تحت 
پوشش سازمان را به گونه ای تأمین نماید که علاوه بر تأمین 
خدمات درمانی مورد نیاز این افراد، خدمات توانبخشی 

جسمی و روانی افراد دارای معلولیت را پوشش دهد 
 ـسازمان مکلف است با هدف حمایت از  » ماده 7 
نگهداری و مراقبت افراد دارای معلولیت شدید و خیلی 
افراد دچار معلولیت های چندگانه  نیازمند و  شدید 
آموزشی  خدمات  ارائه  از  پس  خانواده  در  نیازمند 
پرداخت حق  به  نسبت  خانواده ها  به  مشاوره ای  و 
پرستاری یا مددکاری به سرپرست، همسر یا قیم این 
افراد اقدام نماید و یا خدمات مراقبتی و نگهداری از 
افراد دارای معلولیت را از طریق مراکز وابسته به خود یا 
حمایت از مراکز غیردولتی )خصوصی، تعاونی، خیریه 

و تشکل های مردم نهاد( ارائه نماید.
تبصره 1 - میزان کمک هزینه بابت پرداخت حق 
پرستاری یا مددکاری موضوع این ماده، متناسب با نوع 
و شدت معلولیت فرد دارای معلولیت، تعداد این افراد 
در هر خانواده و براساس هزینه های متعارف نگهداری 
و مراقبت از افراد دارای معلولیت و متناسب با نرخ تورم 
سالانه و میزان کمک هزینه پرداختی به مراکز غیردولتی 
هر ساله با در نظر گرفتن نرخ تمام شده خدمات و نرخ 
تورم سالانه توسط سازمان و با همکاری انجمن عالی 
مراکز غیردولتی توانبخشی، وزارت و سازمان برنامه و 
بودجه کشورتعیین و به تصویب هیأت وزیران می رسد 
مراکز  به  هزینه  کمک  بعنوان  باید  شده  تمام  نرخ 

غیردولتی مرتبط پرداخت گردد
تبصره 2 - خدمات و کمک هزینه موضوع این ماده به 

سالمندان نیازمند نیز تسری می یابد
 ـامور ورزشی، فرهنگی، هنری و آموزشی  فصل چهارم 
-ماده 8 به شرح ذیل اصلاح شد و به تصویب رسید  

مراکز،  از  معلولیت  دارای  افراد  استفاده   - ماده 8   
 ، تأسیسات و خدمات ورزشی دستگاه های دولتی 

شهرداری ها و
دهیاری های کشور، رایگان است 

- ماده 9 به شرح ذیل به تصویب رسید  
 ماده -9 افراد دارای معلولیت نیازمند واجد شرایط 
از  سازمان  معرفی  با  می توانند  مختلف  سنین  در 
تابعه  آموزشی  واحدهای  در  رایگان  عالی  آموزش 
وزارت خانه های آموزش و پرورش، علوم، تحقیقات 
و فناوری، بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و دیگر 
دستگاه های دولتی و نیز دانشگاه آزاد اسلامی و سایر 

مراکز آموزش عالی غیردولتی بهره مند گردند 
تبصره: آیین نامه اجرایی این ماده سه ماه پس از ابلاغ این 
قانون توسط سازمان، وزرات، وزارت علوم، تحقیقات 
و فناوری، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی 
و دانشگاه آزاد اسلامی تهیه می شود و برای تصویب به 

هیأت وزیران ارسال می گردد 
 فصل پنجم – کارآفرینی و اشتغال 

 ماده 10 - وزارت ، مکلف است در قالب اعتبارات 
از فرصت های  مصوب سازمان ، صندوق حمایت 
شغلی افراد دارای معلولیت تحت پوشش را ایجاد و 
اساسنامه آن را سه ماه پس از ابلاغ این قانون تهیه و 

جهت تصویب به هیأت وزیران ارسال نماید
تبصره: بانک مرکزی مکلف است مجوزهای لازم 
جهت تأسیس صندوق حمایت از فرصت های شغلی 
در چهار چوب قوانین و مقررات مربوطه افراد دارای 

معلولیت را در اختیار وزارت قرار دهد 
 ماده 11 -  دولت مکلف است جهت ایجاد فرصت های 
شغلی برای افراد دارای معلولیت تسهیلات ذیل را فراهم 
نماید الف - پرداخت تسهیلات اعتباری به واحدهای 
تولیدی، خدماتی، عمرانی ، صنفی و کارگاههای تولیدی 
حمایتی در مقابل اشتغال افراد دارای معلولیت به میزانی که 

در قوانین بودجه  سالانه مشخص می گردد.
ب - پرداخت تسهیلات اعتباری خود اشتغالی ) وجوه 
اداره شده( به افراد دارای معلولیت به میزانی که در 

قوانین بودجه سالانه مشخص می گردد.
پ - پرداخت تسهیلات اعتباری ) وجوه اداره شده( 
جهت احداث واحدهای تولیدی و خدماتی اشتغالزا به 
شرکتها و مؤسساتی که بیش از شصت درصد )60%( 
سهام و سرمایه آنها متعلق به افراد دارای معلولیت است.
ت - اختصاص سی درصد ) %30( از پستهای سازمانی 
تلفنچی ) اپراتور تلفن( دستگاهها، شرکتهای دولتی و 
نهادهای عمومی به افراد نابینا و کم بینا و افراد دارای 

معلولیت  جسمی، حرکتی
ث - اختصاص سی درصد ) %30( از پستهای سازمانی 
متصدی دفتری و  ماشین نویسی دستگاهها، شرکتهای 
معلولیت  دارای  افراد  به  نهادهای عمومی  و  دولتی 

جسمی، حرکتی.
تبصره: کلیه وزارتخانه ها، سازمانها، مؤسسات و شرکتهای 
دولتی و نهادهای عمومی و انقلابی مجازند تا سقف 
مجوزهای استخدامی سالانه خود، افراد نابینا و ناشنوا  و 
افراد دارای آسیب نخاعی واجد شرایط را با برگزاری 

آزمون اختصاصی جامعه معلولین به کار گیرند
- ماده 12 به شرح ذیل به تصویب رسید : 

 ماده 12 - کارفرمایان بخش غیردولتی که افراد دارای 
معلولیت جویای کار را در مراکز کسب و کار خود 
دارای  افراد  اشتغال  دوران  طول  در  کنند،  استخدام 
معلولیت با رعایت شرایط زیر از کمک هزینه ارتقای 

کارایی معلولان استفاده خواهند کرد
1 - مدت قرار داد استخدامی کارفرما با فرد دارای 

معلولیت شاغل حداقل یک سال باشد
معلولیت شاغل  دارای  فرد  2 - حقوق و دستمزد 
براساس مصوبات شورای عالی کار و سایر قوانین و 

مقررات مربوط از سوی کارفرما پرداخت شود
3 - سایر مزایای قانونی تصریح شده در قانون کار 
)مزایای رفاهی کارگران( به فرد دارای معلولیت شاغل 

پرداخت شود
تبصره 1 - منظور از فرد دارای معلولیت جویای کار در 
این قانون، فرد دارای معلولیتی است که توانایی انجام 
کار داشته و مهارت ها و آموزش های لازم برای اشتغال 

را کسب نموده باشد
تبصره 2 - منظور از کمک هزینه ارتقای کارایی افراد دارای 
معلولیت عبارت است از پرداخت حداکثر 50 درصد 
حداقل حقوق و دستمزد ماهانه مصوب شورای عالی کار 
برای فرد دارای معلولیت شاغل با توجه به شدت معلولیت 
)خفیف 30، متوسط 40 و شدید 50 درصد( که توسط 
سازمان برنامه و بودجه کشور در ذیل ردیف اعتباری 

سازمان در قوانین بودجه سنواتی تأمین می شود. 
تبصره 3 - کمک هزینه ارتقای کارایی معلولان برای 
هر فرد دارای معلولیت شاغل در بخش مزدبگیری 

غیردولتی تا 5 سال قابل پرداخت می باشد
تبصره 4 - نحوه تخصیص و پرداخت کمک هزینه 
ارتقای کارآیی افراد دارای معلولیت به بخش غیردولتی 
و کارفرمایان مطابق آئین نامه ای خواهد بود که ظرف 
مدت سه ماه پس از ابلاغ یا لازم الاجرا شدن این قانون 
توسط وزارت با همکاری سازمان تهیه و برای تصویب 

به هیأت وزیران ارسال می گردد
- ماده 13 به شرح ذیل به تصویب رسید : 

 ماده 13 - کارفرمایانی که در مراکز کسب و کار خود، افراد 
دارای معلولیت جویای کار را استخدام نمایند، مشروط بر 
آنکه مدت قرارداد استخدامی آنان با فرد دارای معلولیت 
شاغل حداکثر یک سال باشد - با توجه به تعداد افراد دارای 
معلولیتی که استخدام کرده اند - از پرداخت حق بیمه سهم 
کارفرمایی در قبال افراد دارای معلولیت جذب شده معافند، 
هم چنین افراد دارای معلولیتی که به صورت خوداشتغالی یا 
در کارگاه های اشتغال خانگی و یا از طریق مراکز پشتیبانی 
شغلی مشغول به کار می باشند حسب مورد از پرداخت 
حق بیمه سهم کارفرما یا خویش فرما معاف می شوند. حق 
بیمه سهم کارفرمایی یا خویش فرمایی این گونه افراد توسط 
دولت تأمین و پرداخت خواهد شدتبصره 1 - آیین نامه 
با همکاری  این ماده توسط سازمان، وزرات  اجرایی 
سازمان برنامه و بودجه کشور تهیه و حداکثر سه ماه پس 
از لازم الاجرا شدن برای تصویب به هیئت وزیران ارسال 

می شود 
 ماده -14  سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور 
بخش  مشارکت  جلب  با  یا  راساً  است  مکلف 
غیردولتی، اقدام به پذیرش کارآموزان دارای معلولیت 
نماید و از طریق مناسب سازی و توسعه مراکز موجود 
و یا تأسیس آموزشگاه ها و مراکز آموزشی نسبت به 
ارتقاء مهارت های فنی و حرفه ای افراد دارای معلولیت 
اقدام کند و به ارائه حمایت های لازم و تأمین تجهیزات 
تخصصی مهارت آموزی متناسب با شرایط کارآموزان 
دارای معلولیت، کمک هزینه این افراد را پرداخت نماید
همچنین این سازمان مکلف است به منظور تأمین کیفیت 
و بازدهی مطلوب آموزش های فنی و حرفه ای افراد 
دارای معلولیت، با اخذ مشاوره های تخصصی سازمان و 
سازمان آموزش و پرورش استثنائی کشور استانداردها و 
ظرف مدت شش ماه نظام نامه جامع آموزش مهارت های 
فنی و حرفه ای کارآموزان دارای معلولیت را تدوین و به 

مراکز موضوع این ماده ابلاغ نماید
ماده 15 - دولت مکلف است حداقل سه درصد )3%( 
از مجوزهای استخدامی ) رسمی،  پیمانی، کارگری( 
وزارتخانه ها،  از  اعم  عمومی  و  دولتی  دستگاه های 
سازمان ها، مؤسسات،  شرکت ها و نهادهای عمومی 
و انقلابی و دیگر دستگاه هایی که از بودجه عمومی 
کشور  استفاده می نمایند را به افراد دارای معلولیت واجد 

شرایط اختصاص دهد
تبصره -1 وزارتخانه ها، سازمانها، مؤسسات دولتی، 
شرکتها و نهادهای  عمومی و انقلابی مکلفند %3 از 
مجوزهای استخدامی خود را به افراد دارای معلولیت 
اختصاص دهند. سازمان امور اداری و استخدامی کشور 
موظف است نسبت به تخصیص این سهمیه استخدامی 
برای افراد دارای معلولیت اقدام و بر رعایت آن نظارت 
نمایدتبصره -2 بالاترین مسئول دستگاه های اجرایی، 

اقتصادی و دارایی و وزارت ظرف شش ماه پس از ابلاغ 
قانون تهیه می شود و به تصویب هیئت وزیران خواهد رسید
  ماده 27 - یکی از فرزندان اولیائی که خود ناتوان و 
معلول بوده ) هر دو یا یکی از آنها  معلول باشد( و یا 
حداقل دو نفر از فرزندان آنها ناتوان و معلول باشد از 

انجام خدمت  و ظیفه عمومی معاف می گردد
 تبصره - همسرانی که زن ناتوان و معلول خود را 
سرپرستی می نمایند مادامی که سرپرستی همسر ناتوان 
و معلول را برعهده داشته باشند از انجام خدمت وظیفه 

عمومی  معاف می گردند 
فصل نهم:  معیشت و حمایتهای اداری و استخدامی 
 ماده 28 - دولت مکلف است کمک هزینه معیشت 
افراد دارای معلولیت بسیار شدید و یا شدید فاقد شغل و 
درآمد را به میزان حداقل دستمزد سالانه تعیین و اعتبارات 

لازم را در قوانین بودجه سنواتی کشور منظور نماید
بانوان کارمند دارای همسر یا فرزند معلول به شرط 
تأیید  )به  منزل  در  معلولیت  دارای  فرد  نگهداری 
سازمان( از تسهیلات مقرر در قانون خدمت نیمه وقت 
بانوان ) مصوب سال 1362( و اصلاحات بعدی آن با 

استفاده از حقوق و مزایای کامل بهره مند خواهند شد
فرزند  دارای  یا  معلول  همسر  دارای  مرد  کارمندان 
معلول تحت سرپرستی و فاقد مادر به شرط نگهداری 
فرد دارای معلولیت در منزل )به تأیید سازمان( با یک 
چهارم کسر ساعات کار هفتگی، از حقوق و مزایای 

کامل استفاده خواهد نمود 
 ماده 29 - دستگاه های مشمول مکلفند ساعات کار 
هفتگی شاغلان دارای معلولیت  های شدید و خیلی 

شدید را ده ساعت کاهش دهند
فصل دهم:  برنامه ریزی ، نظارت و منابع مالی 

در  است  مکلف  ایران  آمار  مرکز   -  30 ماده   
نحوی  به  کشور   جمعیت  عمومی  سرشماری های 
برنامه ریزی نماید که جمعیت افراد دارای معلولیت به 

تفکیک نوع معلولیت آنها مشخص گردد 
 ماده 31 - به منظور شفاف سازی منابع مالی اختصاص 
یافته برای اجرای این قانون و حمایت از افراد دارای 
معلولیت، سازمان برنامه و بودجه مکلف است نسبت 
اجتماعی  رفاه  فصل  ذیل  اعتباری  ردیف  ایجاد  به 
متناسب با عناوین فصول این قانون در لوایح بودجه 

سنواتی اقدام نماید 
 ماده 32 - در راستای تحقق مفاد این قانون و با هدف 
نهایی اعمال نظارت عالیه بر حسن اجرای کلیه قوانین 
معطوف به افراد دارای معلولیت یا اثرگذار بر زندگی 
آنان، کمیته هماهنگی و نظارت بر اجرای این قانون 
در زیرمجموعه شورای عالی رفاه و تأمین اجتماعی با 

ترکیب زیر تشکیل می شود
معاون اول رییس جمهور )رییس کمیته(

وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی )دبیر کمیته(
رییس سازمان 

وزیر راه و شهرسازی
وزیر آموزش و پرورش

وزیر علوم، تحقیقات و فناوری
وزیر بهداشت، درمان و آموزش پزشکی

وزیر صنعت، معدن و تجارت
وزیر کشور

وزیر ورزش و جوانان
رییس سازمان صدا و سیمای جمهوری اسلامی ایران

رییس سازمان برنامه و بودجه کشور
رییس سازمان امور اداری و استخدامی کشور

نماینده تام الاختیار رییس قوه قضائیه
رییس بنیاد شهید و امور ایثارگران

پنج نفر از نمایندگان افراد دارای معلولیت کشور به 
انتخاب شبکه های ملی تشکل های مردم نهاد بر حسب 

گروه های اصلی افراد دارای معلولیت کشور 
سه نفر از کارشناسان برجسته امور افراد دارای معلولیت 

کشور با معرفی وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی
نماینده انجمن های صنفی مراکز غیردولتی توانبخشی

تبصره 1 -  افراد ذیل نیز حسب مورد می بایست در این 
کمیته شرکت نمایند:

سایر وزراء و مسئولان مدعو متناسب با موضوع کار 
کمیته حسب مورد 

رؤسای کمیسیون های بهداشت و درمان و اجتماعی 
سایر  و  ثابت  طور  به  اسلامی  شورای  مجلس 

کمیسیون ها بر حسب موضوع
تبصره 2 - دبیرخانه این کمیته در سازمان تشکیل 

خواهد شد.
تبصره 3 - این کمیته مکلف است هر سال، گزارش 
اقدامات انجام شده در راستای این قانون را دریافت، 
بررسی و پس از تأیید در شورای عالی رفاه و تأمین 
اجتماعی از طریق دولت به مجلس شورای اسلامی 
ارسال نماید. کمیسیون های اجتماعی، بهداشت و قضایی 
و حقوقی مکلفند ظرف یک ماه پس از بررسی گزارش 
و صحت آن، خلاصه گزارش را در صحن علنی مجلس 

قرائت و نتایج آن را جهت اطلاع عموم منتشر کنند 
 ماده 33 - دستگاه  های مشمول می بایست هر سال 
گزارش اقدامات انجام شده خود را در خصوص این 
قانون و قانون تصویب کنوانسیون حقوق افراد دارای 
معلولیت مصوب 13/9/1387 به کمیته هماهنگی و 

نظارت بر اجرای این قانون ارسال نمایند 
-ماده 34 به رای گذاشته شد و به تصویب رسید :

 ماده -34 قانون جامع حمایت از حقوق معلولان 
مصوب 16/12/1383 از تاریخ لازم الاجرا شدن این 

قانون نسخ می شود 
 ماده -35 آئین نامه های مورد نیاز این قانون ظرف مدت 6 
ماه به استثنای موارد مصرح در این قانون، توسط وزارت، 
سازمان و مراجع مرتبط تهیه می شود و به تصویب هیأت 
وزیران می رسدتبصره: مادامی که آئین نامه  های این قانون 
به تصویب نرسیده اند آئین نامه  های قانون جامع حمایت از 
حقوق معلولان مصوب 1383 در صورت عدم مغایرت با 

این قانون به قوت خود باقی است 
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